COMUNE DI SALVIROLA

Provincia di Cremona
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| DELIBERAZIONE N° 32| /Adunanza del 20-06-2026)

| Codice Ente:10790 7 Salvirola Codice Materia:

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: MODIFICA AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) - TRIENNIO 2026/2028 -
AGGIORNAMENTO DELLA SOTTOSEZIONE 3.3 "PIANO
TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE" E
PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA PER L'ANNO 2026.

L'anno duemilaventisei, addi venti del mese di giugno alle ore 11:00, in modalita “ibrida” in presenza e
videoconferenza.

Previa l'osservanza di tutte le modalita prescritte sono stati convocati a seduta per oggi i componenti la
Giunta Comunale.

Presenti - Assenti
1) Nicola Marani SINDACO Presente
2) RICCARDO COTI ZELATI VICE SINDACO Presente
3) VALERY VAILATI ASSESSORE Presente in
videoconferenza
TOTALE Presenti Assenti
3 0

Partecipa, in videoconferenza, il Segretario Comunale Dr Matteo Malvicini il quale provvede alla

redazione del presente verbale.

Si da atto che:

— la presente seduta si svolge in modalita "ibrida", con partecipazione sia in presenza che a distanza,
come previsto dal regolamento comunale;

— la piattaforma telematica che permette il riconoscimento facciale e vocale e quindi l'identificazione dei
partecipanti da parte del Sindaco e del Segretario, ciascuno per le rispettive competenze, ¢ la
piattaforma WhatsApp per videoconferenze;

— che i partecipanti alla seduta sono dotati di apparecchiature e sistemi informatici in grado di assicurare
tale identificazione, percepire la presenza in remoto degli altri partecipanti e intervenire nella
discussione.

Tutti i partecipanti dichiarano espressamente di garantire la massima riservatezza possibile delle

comunicazioni e che il collegamento telematico assicura qualita di collegamento da remoto sufficiente per

comprendere gli interventi del relatore e degli altri partecipanti alla seduta, si procede al suo regolare
svolgimento.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Nicola Marani, in qualita di Sindaco assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE:

o [|'articolo 6 del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6
agosto 2021, n. 113, impone alle pubbliche amministrazioni I'adozione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (di seguito, per brevita, “PIAO”), di durata triennale con
aggiornamento annuale;

e in data 30 giugno 2022 é stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale il D.P.R. 24 giugno 2022, n.
81, recante il «Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani
assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione»;

e il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, n. 132, ha definito i
contenuti del PIAQ, introducendo altresi modalita semplificate di redazione per gli enti locali
con meno di 50 dipendenti;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 18 in data 14 marzo 2026, con la quale e stato
approvato il PIAO per il triennio 2026/2028 del Comune di Salvirola;

CONSIDERATA la sopravvenuta e impellente necessita di apportare una modifica al citato Piano
2026/2028, con specifico riferimento alla Sottosezione 3.3 denominata "Piano triennale dei
fabbisogni di personale”, al fine di salvaguardare la piena funzionalita dell'’Area Economico-
Finanziaria dell'Ente e mantenere gli standard qualitativi dei servizi istituzionali interconnessi;

DATO ATTO CHE la rimodulazione della programmazione delle assunzioni per il triennio 2026/2028
delinea il seguente scenario programmatorio:

e Anno 2026: n. 1 assunzione programmata a tempo pieno e indeterminato;

e Anno 2027: n. 0 assunzioni programmate;

e Anno 2028: n. 0 assunzioni programmate;

RILEVATO CHE, in conformita ai limiti di spesa e alle facolta assunzionali vigenti ai sensi dell'art. 33,
comma 2, del D.L. n. 34/2019 e del D.M. 17 marzo 2020, il Comune di Salvirola si colloca pienamente
nella fascia degli "Enti Virtuosi" (Fascia 1), registrando un’incidenza della spesa di personale sulle
entrate correnti nette pari al 13,65%, a fronte di un limite di virtuosita stabilito al 28,60% per la
propria fascia demografica, disponendo pertanto di un ampio margine di sostenibilita finanziaria
(pari a complessivi € 131.544,24);

RITENUTO conseguentemente di programmare, per I'annualita 2026, la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo-Contabile — ex categoria C4 — da inquadrare
nell'Area degli Istruttori ai sensi del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data
16 novembre 2022;

VALUTATO CHE, per ragioni di efficacia, efficienza e tempestivita dell'azione amministrativa, la
modalita di reclutamento pilu idonea e individuata nell'istituto della mobilita volontaria per cessione
diretta del contratto di lavoro, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con decorrenza
indicativa fissata al 30 giugno 2026, subordinatamente al perfezionamento dell'iter procedurale e al
rilascio del previo assenso da parte dell'amministrazione cedente;

PRESO ATTO CHE, contestualmente al perfezionamento della suddetta procedura assunzionale,
sussistono motivate e contingenti ragioni di interesse pubblico correlate alla necessita di garantire la



continuita amministrativo-gestionale dei servizi finanziari del Comune di Romanengo (ente cedente),

attualmente interessato da una delicata fase di transizione del proprio personale;

RITENUTO OPPORTUNO, pertanto, al fine di favorire la leale collaborazione tra enti territoriali,
disporre l'utilizzo temporaneo della risorsa a beneficio del menzionato Comune di Romanengo

mediante l'istituto del comando (distacco), ai sensi dell'art. 56 del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e

dell'art. 14 del CCNL Comparto Regioni-Autonomie Locali del 22 gennaio 2004, secondo le specifiche

e i criteri di seguito indicati:

Articolazione oraria: totale dell'orario d'obbligo contrattuale (36 ore settimanali);

Durata e scadenza: natura strettamente temporanea, con efficacia limitata fino al 31
dicembre 2026;

Ripartizione degli oneri: i relativi costi retributivi, sia diretti sia riflessi, rimarranno a totale e
completo carico dell'ente utilizzatore (Comune di Romanengo), garantendo I'assoluta
neutralita finanziaria dell'operazione per il Comune di Salvirola e I'integrale rispetto del tetto
di spesa complessivo per |'esercizio in corso;

Assegnazione definitiva: a decorrere dal 1° gennaio 2027, cessati gli effetti del
provvedimento di comando, il dipendente sara assegnato in via esclusiva, stabile e a tempo
pieno all'Area Economico-Finanziaria del Comune di Salvirola;

DATO ATTO INOLTRE CHE:

il Comune di Salvirola, computando una consistenza di personale inferiore alle cinquanta
unita, legittimamente si avvale delle modalita semplificate di redazione del PIAO previste per
gli enti di minori dimensioni;

la presente modifica rispetta la coerenza complessiva del PIAO, non altera gli equilibri
strutturali della dotazione organica e si inserisce armoniosamente nel quadro
programmatorio e finanziario dell’Ente per il triennio 2026/2028;

ACQUISITI:

il parere favorevole espresso dal Revisore dei Conti in ordine alla modifica della Sottosezione
3.3 del PIAQ, ai sensi dell’art. 239, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

i pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei servizi competenti in ordine alla regolarita
tecnica e contabile del presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO che sul presente provvedimento sono state attivate ed esperite le procedure

informative e di partecipazione sindacale previste dalle vigenti disposizioni del CCNL del Comparto

Funzioni Locali;

VISTI:

il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021,
n.113;

il D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81;

il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, n. 132;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali);

il vigente Statuto Comunale;



Con votazione favorevole unanime, espressa nelle forme e nei modi di legge,
DELIBERA

1. DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in narrativa che si intendono qui integralmente
richiamate, la modifica al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 del
Comune di Salvirola mediante |'aggiornamento della Sottosezione 3.3 "Piano triennale dei
fabbisogni di personale", recependo la nuova programmazione assunzionale per il triennio
2026/2028 e le modalita di utilizzo temporaneo della risorsa tramite I'istituto del comando in
favore del Comune di Romanengo fino al 31 dicembre 2026, secondo le risultanze del
documento allegato sotto la lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale del presente
atto.

2. DI DARE ATTO che la rimodulazione introdotta assicura il rigoroso rispetto dei limiti di spesa
del personale, delle facolta assunzionali vigenti e dei vincoli di finanza pubblica, garantendo
altresi la perfetta neutralita finanziaria del comando temporaneo per l'intero esercizio
economico 2026.

3. DI DEMANDARE al competente Servizio l'esecuzione degli adempimenti successivi,
disponendo la pubblicazione della presente deliberazione unitamente al PIAO modificato sul
sito istituzionale dell'Ente nella sezione “Amministrazione trasparente — Altri contenuti —
PIAO”, nonché la tempestiva trasmissione e il relativo aggiornamento sul Portale PIAO del
Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021 e dell’art. 10 del
D.M. 30 giugno 2022, n. 132.

4. DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione favorevole espressa nelle forme di
legge, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267.



Il presente verbale vien eletto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario Comunale
F.to Nicola Marani F.to Dr. Matteo Malvicini

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata in data odierna, per rimanervi 15 giorni consecutivi,
nel sito web istituzionale di questo Comune (www.comune.salvirola.cr.it) accessibile al pubblico

(art.32, comma 1, Legge 18 giugno2009, n.69) ed ¢ stata compresa nell’elenco, in data odierna, delle
deliberazioni comunicate ai capigruppo consiliari (art.125 del T.U. n.267/2000).

I1 Funzionario incaricato

F.to Dr.ssa Francesca Compiani
Salvirola, 24.06.2026

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

11 Funzionario incaricato

F.to Dr.ssa Francesca Compiani
Salvirola, i 24.06.2026

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art.134 D.Lgs.267del 18.08.2000)

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ad ogni effetto ai sensi dell’art.134, 4°
comma, del D. Lgs. 267/2000.
Li, 21.06.2026

I1 SEGRETARIO COMUNALE
F.to MATTEO MALVICINI



http://www.comune.salvirola.cr.it/

