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ESPERIENZA LAVORATIVA  5 
 

• Date (da – a) Dal 02/01/2023 ad oggi 
 

• Datore di lavoro 
 

 

EUROGUARCO – Località Vignola 10 - 26010 Moscazzano (CR), Italia  

 
• Tipo di azienda o settore 

 
Metalmeccanico (OIL & GAS) 
 

• Tipo di impiego Impiegato tecnico e commerciale 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Per quanto riguarda la parte commerciale, le principali responsabilità del ruolo comprendono 
l’analisi delle richieste e l’elaborazione dell’offerta economica e tecnica. 
Per quanto riguarda la parte operativa/gestionale mi occupo di tutto ciò che riguarda la 
pianificazione, lo sviluppo e la costruzione di Skid per l’industria dell’Oil and Gas, Chemical 
Injection e produzione di idrogeno. 
 
 
 
 Ricezione e analisi tecnico-commerciale delle offerte e loro elaborazione. 
 Gestione flusso di documentazione tecnica in entrate e uscita per le varie commesse. 
 Utilizzo del CAD 2D per la modifica di documentazione tecnica come P&IDs, PFD, 

data sheet, isometrici e General arrangement drawings. 
 Pianificazione e gestione commesse (verifica stato avanzamento lavori e relazioni con 

fornitori e clienti). 
 Supervisione delle imprese esterne durante l’assemblaggio in officina degli Skid. 
 Sopralluoghi dai fornitori per visionare lo stato di avanzamento lavori. 
 Rapporti con agenzie per ispezioni da terze parti sia per il colluado degli skid sia per la 

verifica dimensionale degli item. 
 Gestione delle commesse riguardante la business unit piping e valvole (tempi di 

produzione, collaudi, imballo e relazione con cliente e con terze parti). 
 Stesura di certificati 3.1 per quanto riguarda la produzione di valvole, piping, flange e 

fittings. 
 Gestione/approvvigionamento del magazzino. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Nome MAGRI ROBERTO 
Città di residenza SALVIROLA (CR), ITALIA 

E-mail roberto.magri.91@gmail.com 

Anno di nascita 1991 
  
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ESPERIENZA LAVORATIVA  4 
 

• Date (da – a) Dal 09/12/2019 al 02/01/2023 
 

• Datore di lavoro 
 

 
GEI - Via del commercio 23- 26010 Cremosano (CR), Italia  

 
• Tipo di azienda o settore 

 
Gestione e distribuzione GAS 

• Tipo di impiego Impiegato tecnico e amministrativo  
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Le principali responsabilità del ruolo comprendono tutto ciò che riguarda la gestione, lo sviluppo 
e la manutenzione degli impianti di distribuzione del gas nel territorio cremasco e bergamasco.  
 
 Coordinamento ed attuazione delle attività previste dal programma di manutenzione 

preventiva per impianti, apparecchiature ed utilities. 
 Ricezione, valutazione e gestione delle richieste di manutenzione correttiva 

provenienti dai vari reparti. 
 Gestione personale interno ed esterno per l’attuazione delle attività di manutenzione 

ordinaria e straordinaria. 
 Planning attività. 
 Registrazione ed archiviazione degli interventi di sviluppo manutenzione della rete 

gas. 
 Sopralluogo per preventivi di modifica della rete e degli allacciamenti 
 Rapporti con gli enti pubblici (richiesta permessi ad eseguire i lavori). 
 Rapporto con uffici acquisti/vendite delle aziende del gruppo. 
 Rapporto con clienti ( dall’ utenza, PMI ed enti pubblici). 
 Utilizzo del CAD per riportare gli sviluppi della rete su un software GIS. 

  

 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 3 
 

• Date (da – a) Dal 26/06/2018 al 01/07/2019 
 

• Datore di lavoro 
 

Turboden S.p.A (MITSUBISHI) - Via Cernaia 10 - 25124 Brescia (BS), Italia  

     • Tipo di azienda o settore 
 

Metalmeccanico (Sistemi ORC) 

• Tipo di impiego 
 

Impiegato ufficio tecnico (Commissioning engineer) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Dipartimento Commissioning, Alternando l’attività di back office a quella di supervisione in 
impianto preparando schemi e gestendo attività propedeutica all’avviamento dell’impianto. 
 
 Pianificazione attività 
 Test funzionali  

(Con strumenti 4 ÷20 mA) 
 Uso dei sistemi Scada  
 Compilazione dei report ITP (FAT e SAT) 
 Loop check  
 Calibrazione strumenti di temperatura e pressione (PT, TT, PHS, PLS) 
 Calibrazione Valvole 
 Verifica dei quadi (pannelli) di media e altra tensione 
 Allineamento pompe 
 Gestione di personale esterno  
 Corso formazione per operatori. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  2  

  
• Date (da – a) 

 
• datore di lavoro 

 

Dal 11/11/2013 al 24/06/2018 
 

SAIPEM S.p.A. - Via Martiri di Cefalonia 67- 20097 S. Donato Mil.se (MI), Italia    

• Tipo di azienda o settore OIL & GAS (energia e petrolio) 
 

• Tipo di impiego Impiegato ufficio tecnico (Process engineer) 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Ufficio ingegneria di processo, Downstream Technology Department:  
 

 Calcoli termodinamici per la progettazione di impianti. 
 Elaborazione di bilanci di massa ed energia. 
 Calcoli di scambio termico. 
 Dimensionamento e calcolo delle apparecchiature di processo. 
 Calcoli idraulici e line sizing. 
 Calcolo consumi e rendimenti dei motori. 
 Studio condizioni di design (DP e DT). 
 Stesura della Line List. 
 Stesura di specifiche per macchine, apparecchi e strumentazione. 
 Stesura di report riguardo alle descrizioni di processo e di manuali 

operativi. 
  Lettura, interpretazione ed elaborazione dei diagrammi PFD e P&ID 

(rispettivamente: Process Flow Diagram e Process & Instruments 
Diagram). 

 Analisi e studio di documenti forniti dai licenziatari (disegni meccanici e 
manuali operativi). 

Progetti seguiti: 
 “Zohr Development Project – Newgreen field Gas Processing Facilities” 

 Cliente: ENI (Anno 2013-2014, Milano) 
 “Ingenieria basica extendida de la refineria Petrobicentenario”.  

Cliente: PDVSA & ENI (Anno 2014-2017, Milano) 
 EP(D)M GP27 – Cliente: ENI-Versalis (Anno 2017-2018, Ferrara) 

 
 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 1  

   
• Date (da – a) 

 
Dal 23/08/2010 al 8/11/2013 

• datore di lavoro 
 

COIM S.p.A. - Via Ricengo 21/23 - 26010 Offanengo (CR), Italia  

 
• Tipo di azienda o settore 

 
Chimica inorganica 

• Tipo di impiego 
 

Operaio produzione e controllo qualità prodotto finito 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analizzando polimeri mediante le seguenti analisi: 
 

Esame gravimetrico.  
Titolazioni con KOH.  
Viscosità. 
Scarico e carico reattori. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  3 
 
 

• Durata (da – a) Dal 2018 al 2021 
 

• Nome e tipo di istituto PEGASO Università telematica - Via della pace 8/A - 25124 Brescia (BS), Italia  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Le principali materie di studio nel corso di laurea sono:  
Analisi matematica, fisica sperimentale, fisica tecnica, fisica ambientale, scienze della terra, 
management e Sistemi di trasporto e mobilità urbana. 
 

• Qualifica conseguita Laurea triennale in Ingegneria Civile-Ambientale L7 (105/110) 
 
 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  2 
 

• Durata (da – a) Dal 2010 al 2013 
 

• Nome e tipo di istituto  Wall street institute,  26013 Crema (CR), Italia  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Corso di inglese con insegnati in madre lingua 
 
 

• Qualifica conseguita CEFR A2 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  1 
 

• Durata (da – a) Dal 2005 al 2010 
 

• Nome e tipo di istituto  I.T.I.S (GALILEO GALILEI) - Via Matilde di Canossa 21 - 26013 Crema (CR), Italia  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Le principali materie che ho affrontato nel corso di studi sono: 
 Analisi di laboratorio, chimica organica, microbiologia e impianti industriali.  
 

• Qualifica conseguita Perito chimico (75/100) 
 
 
 
  
 
 


